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1

CONSTATACION DEL QUORUM

Se constata quérum aprobatorio y deliberatorio, a la presente sesién de Consejo asisten los siguientes docentes e invitados: Alfonso Pazos Alvarez,
Martin Antonio Gil Molina, Edgar Sanchez Buendia, Tito Gutiérrez Daza, Cardenas Manosalva lleana Romea, Guzman Medina Beatriz Helena, Diaz

11 Rodriguez Carlos, Gonzalez Ramirez Luisa Fernanda, Melo Brito Nadekna Beatriz, Pinilla Rivera Maribel, Rozo Alvarez Rozo, Coy Verano Uriel y
Martinez Ludy.
2 ACREDITACION
2,1 Seinicia la sesién, toma la palabra la docente de planta Nadenka Melo Brito quien agradece la invitacién, y la presencia del Coordinador de

Acreditacion Uriel Coy Verano, en la presente reunién de Consejo Ampliado, se coloca en la mesa una serie de inquietudes que tienen los docentes
en relacién al proceso de Acreditacion de Alta Calidad. El proyecto curricular de Administracion Ambiental esta a puertas de una visita de pares, se le
pregunta a Uriel Coy ¢ Cuéles son los factores calves para atender esta visita, sabiendo que se tienen puntos fuertes institucionales y puntos débiles?
, el Coordinador de Acreditacion toma la palabra para indicar que le parece positivo que un proyecto curricular se preocupe por crecer y desarrollar
este tipo de procesos. La visita si bien tiene propdsitos de acreditacion de alta calidad, no debe generar méas angustias que las angustias de la
cotidianidad, no se trata de ocultar realidades si no de ser objetivo, una visita hace parte del ejercicio. El procedimiento se encuentra en el CNA
Consejo Nacional de Acreditacién, quien designa pares académicos para llevar a cabo la visita, para tal efecto se coloca a conocimiento una agenda
que la recibe Acreditacion, que inmediatamente se socializa con los proyectos curriculares. Una vez se programa la fecha de la visita, y se ejecute,
los pares pasan un informe de la visita al CNA y el CNA estudia y envia observaciones al Rector de la Universidad para que se pronuncie sobre las
observaciones. Existen 4 grandes elementos que es importante tener presente como el documento de autoevaluacién que Acreditacion presenta
(informacion que corrobora los pares). Una vez la rectoria exprese comentarios, hay un tiempo prudente para acatar las recomendaciones, el
documento vuelve a la sla de CNA, y este analiza nuevamente y emite un concepto al Ministerio de Educacién Nacional para que el Ministerio para el
acto administrativo y realizar la Resolucién. En caso de que el el concepto emitido no sea favorable, se retoma nuevamente el proceso con el fin de
ejecutar nuevamente el ejercicio. Explica el protocolo estipulado en el CNA y el del Ministerio de Educacién Nacional. La visita para el proyecto
curricular de Administracién Ambiental se espera entre los meses de Septiembre y Octubre del presente afio para el mes de noviembre generar la
Resolucién. Adicional a eso Uriel Coy entrega recomendaciones basica para llevar a a feliz término este proceso. A la mesa se socializa la cartilla
base para este proceso y se da a concoer a todos los docentes para tener mayor claridad. Edgar Sanchez toma la palabra para preguntar sobre las
debilidades que otros proyectos curricualares en su ejercicio de buscar la acreditacion han tenido con el fin de implementar estrategias que permitan
el fortalecimiento de estos aspectos. Judy Martinez indica que hay cuatro factores fundamentales que son: 1, Objetivos del programa 2, perfil de
egresado del programa 3, coherencia entre objetivos del programa y perfiles. 4, Mision, visién tanto de Facultad como de la Universidad y que esta
esté alineada con ello. Es importante socilizar este Ultimo aspecto con los docentes y estudiantes, pues es posible que durante la visita se integre a la
comunidad,estudiantil u al equipo docente.
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