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ACTA No. 008 del  2021 

Proceso:  Subproceso: 

Unidad Académica y/o Administrativa: Administración  Ambiental  Hora de Inicio:2:00 pm  

Motivo y/o Evento: Consejo de Carrera Pleno Hora de Finalización :2:40 pm  

Lugar: meet.google.com/fyy-cmmd-jmj Fecha: 07  de Abril  de 2021 

Participantes
: 

Nombre Cargo Firma 

CARLOS YEZID ROZO ÁLVAREZ PRESIDENTE DEL CONSEJO DE CARRERA Asistió 

NADENKA BEATRIZ MELO BRITO REPRESENTANTE ÀREA BÁSICA Asistió 

CARLOS DÍAZ RODRÍGUEZ REPRESENTANTE ÀREA ADMINISTRATIVA Asistió 

JENIFFER PAOLA GRACIA ROJAS REPRESENTANTE ÀREA SOCIO-HUMANÍSTICA Asistió 

LUISA FERNANDA GONZALEZ RAMIREZ REPRESENTANTE ÀREA AMBIENTAL Asistió 

LEONARDO ORTEGÓN CANO 
REPRESENTANTE ESTUDIANTIL Asistió 

 

Elaboró: 

JISEL MIRANDA 

ASISTENTE 
PROYECTO 
CURRICULAR 

Visto Bueno del Acta:  

                           
 
CARLOS YEZID ROZO ÁLVAREZ           NADENKA BEATRIZ MELO BRITO 
PRESIDENTE                                              SECRETARIA 
CONSEJO CURRICULAR                          CONSEJO CURRICULAR 

 
OBJETIVO: 

● Realizar proceso de selección del concurso para docentes de vinculación especial para el periodo académico 2021-
1 de acuerdo al perfil solicitado previamente a la Decanatura. 

 
ORDEN DEL DÍA 

 
1. Constatación del quórum. 
2. Selección Perfil #1 Adenda Convocatoria 3683 

https://meet.google.com/fyy-cmmd-jmj?hs=224
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DESARROLLO  
1. CONSTATACIÓN DEL QUÓRUM  
 

1.1 Se constató el quórum deliberatorio y aprobatorio. A la presente reunión fueron invitados todos los integrantes del 
Consejo de Carrera. En esta sesión, se contó con la participación de los siguientes asistentes: Carlos Yezid Rozo 
Álvarez, Nadenka Beatriz Melo Brito, Carlos Díaz Rodríguez, Luisa Fernanda González Ramírez, Jeniffer Paola 
Gracia Rojas y el estudiante Leonardo Ortegón Cano         

 
Nota: Por la emergencia sanitaria del COVID- 19, el presente Consejo se lleva a cabo de forma virtual; por tal razón, 
las firmas de esta acta no se encuentran reflejadas, sin embargo, el presidente del Consejo CARLOS YEZID ROZO 
ALVAREZ deja constancia y certifica la asistencia de los consejeros. 

 
2. Selección Perfil #1 Adenda Convocatoria 3683 
 

2.1. De acuerdo con lo estipulado en la convocatoria pública de publicación Nº 3683 Administración Ambiental,  
 
Abogado y afines, con título de Posgrado en el área con experiencia docente mínima de dos (2) años o su equivalencia 
de conformidad con lo establecido en el acuerdo 011 del 2002 (Estatuto Docente)  
Para la(s) asignatura(s): Legislación Laboral Y Comercial 
 
Nota: Empleado Público o Pensionado 

 
Se realiza la selección teniendo en cuenta los criterios de selección estipulados para tal fin. Los resultados se describen 
a continuación: 

 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN SI NO VALORACIÓN PONDERADA VALORACIÓN TOTAL 

Título de pregrado   30  

Título de postgrado     

- doctorado   50 50% 

- Maestría   40  

- Especialización   35  

Experiencia docente y profesional   40 40% 

Productividad académica   10 10% 

 
 

  
FORMACIÓ

N 
ACADÉMIC

A 50% 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  
Y/O DOCENTES 

40% 

PRODUCTIVIDAD 
ACADÉMICA 

10% 

   

     
PERFIL #1 Administración 

Financiera Y Costos Y 
Presupuestos 

CUMPLE  PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 
TOTAL 

PUNTAJE  
SELECCIONADO  OBSERVACIÓN 

NOHORA LILIANA 
CASTRO MORENO NO      

No cumple debido a 
que:  
1. En la hoja de vida 
ni en los 
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documentos 
adjuntos  se 
evidencia 
certificaciones o un 
documento que 
soporte que sea 
Empleada Pública o 
Pensionada como se 
indicaba en el perfil 
de la Convocatoria 
#3683. 
 
2. Se realizó la 
verificación en la 
base de datos de 
Afiliados al Sistema 
de Seguridad Social 
en Salud en el 
siguiente link: 
https://www.adres.
gov.co/BDUA/Cons
ulta-Afiliados-BDUA  
 
Y la peticionaria es 
beneficiaria por lo 
cual se corrobora 
que no es Empleada 
Pública o 
Pensionada 
 
Como se puede 
evidenciar en la 
imagen adjunta al 
finalizar el cuadro 
de evaluación  
 
3. La hoja de vida 
fue recepcionada el 
día 01 de abril de 
2021, fecha en la 
cual no estaba 
establecida la 
recepcionada  según 
PUBLICACIÓN No. 
3683 ADENDA No. 1 
en las fechas   del 
Concurso. 
 

 

https://www.adres.gov.co/BDUA/Consulta-Afiliados-BDUA
https://www.adres.gov.co/BDUA/Consulta-Afiliados-BDUA
https://www.adres.gov.co/BDUA/Consulta-Afiliados-BDUA
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Fin del Acta 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

   

Fin del acta 

 


