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CONSEJO PROYECTO CURRICULAR 
ADMINISTRACIÓN AMBIENTAL 

SESIÓN ORDINARIA No. 005 
FECHA (01/03/2023) 

Proceso: Consejo De Proyecto Curricular 

Motivo y/o Evento: Consejo De Proyecto Curricular   
Hora de Inicio: 8:06 
am  
 

Lugar: Teams 
Hora de finalización:  
10:52 am 

Miembros 

Nombre Cargo 

JENIFFER PAOLA GRACIA ROJAS   Presidente del Consejo  
ASISTIO   

NADENKA BEATRIZ MELO BRITO  Área Básica  
ASISTIO  

LUISA FERNANDA GONZÁLEZ RAMÍREZ  Área Ciencias Ambientales  
ASISTIO  

MARIBEL PINILLA RIVERA  Área Formación Profesional  
ASISTIO  

TITO ERNESTO GUTIÉRREZ DAZA  Área Socio Humanística  
NO ASISTIO   

CARLOS YESID ROZO ÁLVAREZ  Área De Las Electivas  
ASISTIO  

KAREN MELISA NARANJO RODRÍGUEZ  
Representante de los 
estudiantes AA   

ASISTIO  

OSCAR DAVID GIL VARGAS  
Representante de los 
estudiantes AA  

ASISTIO  

 

Elaboró: JISEL MIRANDA (CPS Asistente del Proyecto Curricular de Administración Ambiental) 

OBJETIVO: 

1. Comunicar las directrices institucionales  

2. Abordar las diferentes situaciones académicas y disciplinarias de los estudiantes  

3. Abordar las diferentes situaciones administrativas de los docentes  
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ORDEN DEL DÍA: 

1. CONSTATACIÓN DEL QUÓRUM  

2. APROBACIÓN ACTAS ANTERIORES  

3. APROBACIÓN DE PROPUESTAS DE TRABAJO DE GRADO 

4. APROBACIÓN DE DOCUMENTO FINAL TRABAJO DE GRADO 

5. APROBACIÓN PRÓRROGA TRABAJO DE GRADO 

6. CASOS DE ESTUDIANTES  

7. CASOS DOCENTES  

 

8. VARIOS 

DESARROLLO: 

1. CONSTATACIÓN DEL QUÓRUM Y ASISTENCIA 

 1.1. Se constató el quórum deliberatorio y aprobatorio. A la presente reunión fueron invitados todos los 
integrantes del Consejo de Carrera. En esta sesión, se contó con la participación de los siguientes asistentes: 
Jeniffer Paola Gracia Rojas, Maribel Pinilla Rivera, Luisa Fernanda González Ramírez, Nadenka Beatriz Melo Brito, 
Carlos Yesid Rozo Álvarez, el estudiante Oscar David Gil Vargas y Karen Melisa Naranjo Rodríguez.  
 
El presente Consejo se lleva a cabo de forma virtual; por lo cual la presidente del Consejo Jeniffer Paola Gracia 
Rojas, deja constancia y certifica la asistencia de los consejeros."      
 

2. APROBACIÓN ACTA ANTERIOR  

2.1 La Coordinadora del Proyecto Curricular somete a aprobación las Actas N. 001 correspondiente 23 de enero 

de 2023, Acta N. 002 correspondiente 1 de febrero de 2023, Acta N. 003 correspondiente 13 de febrero de 2023, 

Acta N. 004 correspondiente 15 de febrero de 2023, sin ninguna objeción, queda aprobada por unanimidad. 

 

3. APROBACIÓN DE PROPUESTAS DE TRABAJO DE GRADO     "   

3.1 

TÍTULO DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE GRADO 



 

 

FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS 

Código: GI-FR-020 

 
Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada 
Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

APOYO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CONSULTORÍA EN LA LÍNEA DE SOSTENIBILIDAD Y ECONOMÍA 
CIRCULAR PARA LA EMPRESA R&R KNOWLEDGE, ENGINEERING & LAB S.A.S 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS 
APROBADOS 

ANA MARIA ENCISO BAUTISTA 
ebanam@correo.udistrital.edu.co 345 20172185058 93.8% 

DOCENTE DIRECTOR 

JENIFFER PAOLA GRACIA ROJAS   

DIRECTOR EXTERNO 

KAREN LORENA ROJAS BARRETO 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN Y DEL MEDIO AMBIENTE 

NOTA: La estudiante ANA MARIA ENCISO BAUTISTA, código 20172185058, tiene los créditos disponibles para la 
inscripción de trabajo de grado para el periodo 2023-1. Tiene inscrito GESTIÓN DE INOCUIDAD y SEGUNDA 
LENGUA III - INGLÉS 

R&R KELAB S.A.S., es una compañía que labora bajo la modalidad virtual 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1  de 
marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico:  ebanam@correo.udistrital.edu.co, 
del 22 de diciembre de 2022, APRUEBA la propuesta de trabajo de grado: “APOYO EN EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES DE CONSULTORÍA EN LA LÍNEA DE SOSTENIBILIDAD Y ECONOMÍA CIRCULAR PARA LA EMPRESA R&R 
KNOWLEDGE, ENGINEERING & LAB S.A.S.” desarrollado mediante modalidad PASANTÍA, en la línea de 
investigación DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN Y DEL MEDIO AMBIENTE 
 y dirigido por la docente JENIFFER PAOLA GRACIA ROJAS, bajo el Acuerdo 012 del 2022. 

Así mismo se da la aprobación de la Directora Externa KAREN LORENA ROJAS BARRETO 

El procedimiento para legalización de pasantía, y todos los formatos mencionados en este oficio como son la 
propuesta de pasantía, el acuerdo de voluntades y la evaluación de la pasantía, se encontrarán en la página de 
internet: http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias.   

NOTA: Se adjunta Circular 02 del 6 de marzo de 2023. 

 

http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias
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3.2 

TÍTULO DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE GRADO 

APOYO EN LA FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DEL PROYECTO PARA FABRICACIÓN DE MADERA PLÁSTICA EN LAS 
INSTALACIONES DE LA ORGANICIÓN ECOCLEAN E.S.P. DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTÁ. 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS 
APROBADOS 

MIGUEL ÁNGEL URIBE HERNÁNDEZ 
mauribeh@correo.udistrital.edu.co 345 20182185082 91.9% 

DOCENTE DIRECTOR 

RODRIGO REY GALINDO  

DIRECTOR EXTERNO 

FRANK ALEJANDRO OLARTE ALDANA 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

GESTIÓN PÚBLICA Y PRIVADA 

NOTA: La estudiante MIGUEL ÁNGEL URIBE HERNÁNDEZ, código 20182185082, tiene los créditos disponibles 
para la inscripción de trabajo de grado para el periodo 2023-1. Tiene espacios académicos inscritos, pero son en 
la tarde y los días sábados. 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1  de 
marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico:  
mauribeh@correo.udistrital.edu.co, del 8 de febrero de 2023, APRUEBA la propuesta de trabajo de grado: 
“APOYO EN LA FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DEL PROYECTO PARA FABRICACIÓN DE MADERA PLÁSTICA EN LAS 
INSTALACIONES DE LA ORGANICIÓN ECOCLEAN E.S.P. DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTÁ..” desarrollado 
mediante modalidad PASANTÍA, en la línea de investigación GESTIÓN PÚBLICA Y PRIVADA y dirigido por la docente 
RODRIGO REY GALINDO, bajo el Acuerdo 012 del 2022. 
 
Así mismo se da la aprobación del Director Externo FRANK ALEJANDRO OLARTE ALDANA 

El procedimiento para legalización de pasantía, y todos los formatos mencionados en este oficio como son la 
propuesta de pasantía, el acuerdo de voluntades y la evaluación de la pasantía, se encontrarán en la página de 
internet: http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias.  

NOTA: Se adjunta Circular 02 del 6 de marzo de 2023. 

http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias
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3.3 

TÍTULO DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE GRADO 

APOYO A LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES RELACIONADAS AL AREA DE RECURSO HIDRICO Y LICITACIONES DE 
LA EMPRESA R&R KNOWLEDGE, ENGINEERING & LAB S.A.S 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS 
APROBADOS 

ALVARO ESTEBAN PERILLA JIMENEZ 
aeperillaj@correo.udistrital.edu.co 345 20172185044 96.9% 

DOCENTE DIRECTOR 

ALFONSO PAZOS ÁLVAREZ 

DIRECTOR EXTERNO 

DERLY JANETH PATIÑO RAMÍREZ 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

GESTIÓN PÚBLICA Y PRIVADA 

NOTA: La estudiante ALVARO ESTEBAN PERILLA JIMENEZ, código 20172185044, tiene los créditos disponibles 
para la inscripción de trabajo de grado para el periodo 2022-3. No Tiene espacios académicos inscritos para el 
periodo 2023-1. 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 marzo 
de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico:  aeperillaj@correo.udistrital.edu.co,  del 
9 de febrero de 2022, APRUEBA la propuesta de trabajo de grado: “APOYO A LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 
RELACIONADAS AL AREA DE RECURSO HIDRICO Y LICITACIONES DE LA EMPRESA R&R KNOWLEDGE, ENGINEERING 
& LAB S.A.S” desarrollado mediante modalidad PASANTÍA, en la línea de investigación GESTIÓN PÚBLICA Y 
PRIVADA y dirigido por la docente ALFONSO PAZOS ÁLVAREZ, bajo el Acuerdo 012 del 2022. 
 

Así mismo se da la aprobación de la Director Externo DERLY JANETH PATIÑO RAMÍREZ. 

El procedimiento para legalización de pasantía, y todos los formatos mencionados en este oficio como son la 
propuesta de pasantía, el acuerdo de voluntades y la evaluación de la pasantía, se encontrarán en la página de 
internet: http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias. 

http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias
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NOTA: Se adjunta Circular 02 del 6 de marzo de 2023. 

 

3.4 

TÍTULO DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE GRADO 

APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO PILOTO DE LA RESERVA UMBRAL HORIZONTE EN LA LÍNEA DE 
TRABAJO DE EDUCACIÓN AMBIENTAL Y EN LA ADMINISTRACIÓN DE LA RESERVA DE LA FUNDACIÓN CERROS DE 

BOGOTÁ   

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS 
APROBADOS 

OSCAR DANIEL HERRERA ZÁRATE 
odherreraz@udistrital.edu.co 345 20202785005 93.8% 

DOCENTE DIRECTOR 

BEATRIZ HELENA GUZMAN MEDINA  

DIRECTOR EXTERNO 

MARÍA ALEJANDRA CABEZA 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN Y DEL MEDIO AMBIENTE 

NOTA: La estudiante ALVARO ESTEBAN PERILLA JIMENEZ, código 20172185044, tiene los créditos disponibles 
para la inscripción de trabajo de grado para el periodo 2022-3. Tiene espacios académicos inscritos 
INVESTIGACIÓN DE MERCADOS y CALIDAD AMBIENTAL 
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OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 
marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico:  odherreraz@udistrital.edu.co,  del 
13 de febrero de 2022, APRUEBA la propuesta de trabajo de grado: “APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
PROYECTO PILOTO DE LA RESERVA UMBRAL HORIZONTE EN LA LÍNEA DE TRABAJO DE EDUCACIÓN AMBIENTAL Y 
EN LA ADMINISTRACIÓN DE LA RESERVA DE LA FUNDACIÓN CERROS DE BOGOTÁ” desarrollado mediante 
modalidad PASANTÍA, en la línea de investigación DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN Y DEL MEDIO 
AMBIENTE y dirigido por la docente BEATRIZ HELENA GUZMAN MEDINA, bajo el Acuerdo 012 del 2022. 

Así mismo se da la aprobación de la Directora Externa MARÍA ALEJANDRA CABEZA. 

El procedimiento para legalización de pasantía, y todos los formatos mencionados en este oficio como son la 
propuesta de pasantía, el acuerdo de voluntades y la evaluación de la pasantía, se encontrarán en la página de 
internet: http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias. 

NOTA: Se adjunta Circular 02 del 6 de marzo de 2023. 

 

3.5 

TÍTULO DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE GRADO 

APOYO DE MEJORA AL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST DE LA 
UNIVERSIDAD DE BOGOTÁ JORGE TADEO LOZANO 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS 
APROBADOS 

JOHAN ANDRÉS CARREÑO PUERTO 
jacarrenop@correo.udistrital.edu.co 345 20182185053 94.4% 

DOCENTE DIRECTOR 

ILEANA ROMEA CÁRDENAS MANOSALVA 

DIRECTOR EXTERNO 

DIANA PATRICIA MORALES DÍAZ 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

GESTIÓN PÚBLICA Y PRIVADA 

http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias
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NOTA: El estudiante JOHAN ANDRÉS CARREÑO PUERTO, código20182185053, tiene los créditos disponibles para 
la inscripción de trabajo de grado para el periodo 2022-3. Tiene espacios académicos inscritos ÉTICA AMBIENTAL 
y SEGUNDA LENGUA III – FRANCÉS, el estudiante tiene autorización de la empresa el día jueves para asistir a 
clases. 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1  de 
marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico:  
jacarrenop@correo.udistrital.edu.co,  del 13 de febrero de 2022, APRUEBA la propuesta de trabajo de grado: 
“APOYO DE MEJORA AL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST DE LA UNIVERSIDAD 
DE BOGOTÁ JORGE TADEO LOZANO” desarrollado mediante modalidad PASANTÍA, en la línea de investigación 
GESTIÓN PÚBLICA Y PRIVADA  y dirigido por la docente ILEANA ROMEA CÁRDENAS MANOSALVA, bajo el Acuerdo 
012 del 2022. 
 

Así mismo se da la aprobación de la Directora Externa DIANA PATRICIA MORALES DÍAZ. 

El procedimiento para legalización de pasantía, y todos los formatos mencionados en este oficio como son la 
propuesta de pasantía, el acuerdo de voluntades y la evaluación de la pasantía, se encontrarán en la página de 
internet: http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias. 

NOTA: Se adjunta Circular 02 del 6 de marzo de 2023. 

 

3.6 

TÍTULO DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE GRADO 

DISEÑO DE UNA GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS Y PARTES 
INTERESADAS DE LA CORPORACIÓN CULTURAL BACATÁ 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS 
APROBADOS 

NICOLE JULIANA ARTEAGA BELLO 
njarteagab@udistrital.edu.co 345 20182185077 93% 

SOLED STEFANY NARVAEZ MURILLO 
ssnarvaezm@udistrital.edu.co 345 20182185009 95% 

DOCENTE DIRECTOR 

LUISA FERNANDA GONZÁLEZ RAMÍREZ 

http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias
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DIRECTOR EXTERNO 

DUVAN ALEJANDRO SILVA OVIEDO 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

GESTIÓN PÚBLICA Y PRIVADA 

NOTA: La estudiante NICOLE JULIANA ARTEAGA BELLO, código 20182185077, tiene los créditos disponibles para 
la inscripción de trabajo de grado para el periodo 2022-3. Tiene el espacio académico NEGOCIACIÓN, 
CONSULTORÍA E INTERVENTORÍA DE PROY, inscritos, la estudiante tiene autorización de la empresa para el 
desarrollo del espacio académico “Horarios 11am a 5 pm de lunes a viernes”  

La estudiante SOLED STEFANY NARVAEZ MURILLO, código 20182185009, tiene los créditos disponibles para la 
inscripción de trabajo de grado para el periodo 2022-3. tiene los créditos disponibles para la inscripción de 
trabajo de grado para el periodo 2022-3. Tiene el espacio académico NEGOCIACIÓN, CONSULTORÍA E 
INTERVENTORÍA DE PROY, inscritos, la estudiante tiene autorización de la empresa para el desarrollo del espacio 
académico “Horarios 11am a 5 pm de lunes a viernes”  

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 
marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico:  ssnarvaezm@udistrital.edu.co,  del 
17 de febrero de 2022, APRUEBA la propuesta de trabajo de grado: “DISEÑO DE UNA GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS 
AMBIENTALES DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS Y PARTES INTERESADAS DE LA CORPORACIÓN CULTURAL BACATÁ” 
desarrollado mediante modalidad PASANTÍA, en la línea de investigación GESTIÓN PÚBLICA Y PRIVADA y dirigido 
por la docente LUISA FERNANDA GONZÁLEZ RAMÍREZ, bajo el Acuerdo 012 del 2022. 

Así mismo se da la aprobación el Director Externo DUVAN ALEJANDRO SILVA OVIEDO. 

El procedimiento para legalización de pasantía, y todos los formatos mencionados en este oficio como son la 
propuesta de pasantía, el acuerdo de voluntades y la evaluación de la pasantía, se encontrarán en la página de 
internet: http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias. 

 

 

 

3.7 

TÍTULO DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE GRADO 

EVALUACIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE CONSERVACIÓN VINCULADAS A CUATRO RESERVAS NATURALES DE LA 
SOCIEDAD CIVIL EN DOS MUNICIPIOS DE CUNDINAMARCA 

http://uextensionfamarena.udistrital.edu.co:8080/reglamento-de-pasantias
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MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

MONOGRAFÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS 
APROBADOS 

VALENTINA HERNÁNDEZ CALVO  
vhernandezc@udistrital.edu.co 345 20181185006 95% 

DOCENTE DIRECTOR 

HELMUT ESPINOSA GARCÍA 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

GOBERNABILIDAD GOBERNANZA Y MEDIO AMBIENTE 

NOTA: La estudiante VALENTINA HERNÁNDEZ CAVO, código 20181185006, tiene los créditos disponibles para la 
inscripción de trabajo de grado para el periodo 2023-1. 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de  
marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: vhernandezc@udistrital.edu.co, 
del 27 de febrero de 2023, APRUEBA la propuesta de trabajo de grado: “EVALUACIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE 
CONSERVACIÓN VINCULADAS A CUATRO RESERVAS NATURALES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN DOS MUNICIPIOS DE 
CUNDINAMARCA” desarrollado mediante modalidad MONOGRAFÍA, en la línea de investigación 
GOBERNABILIDAD GOBERNANZA Y MEDIO AMBIENTE y dirigido por el docente HELMUT ESPINOSA GARCÍA, bajo 
el Acuerdo 012 del 2022. 
 

 

 

4. APROBACIÓN DE DOCUMENTO FINAL TRABAJO DE GRADO 

4.1 

                                                                      TÍTULO DEL PROYECTO      

APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO A LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA EN SU 

PROGRAMA 1 CULTURA AMBIENTAL RELACIONADO CON EL PROYECTO 23 SEMBRANDO AGUA EN SU META 23.2 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 
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PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS APROBADOS 

JHONY ALEXANDER MOLINA CONTRERAS 

jhoamolinac@correo.udistrital.edu.co 345 20171185028 96.9% 

NOTA:  El estudiante JHONY ALEXANDER MOLINA CONTRERAS, código20171185028, tiene inscrito el espacio 

académico Trabajo de Grado desde el periodo académico 2022-3 

 

Trabajo de Grado Aprobado mediante Acta de Consejo de Carrera N° 030 del 8 de noviembre del año 2022, caso 

3.2. 

Cambio de título aprobado mediante Acta de Consejo de Carrera N° 031 del 30 de noviembre del año 2022, caso 

6.7. 

DOCENTE DIRECTOR 

CARLOS YESID ROZO ALVAREZ 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

GOBERNABILIDAD GOBERNANZA Y MEDIO AMBIENTE 

DIRECTOR EXTERNO 

SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: 

jhoamolinac@correo.udistrital.edu.co, del 17 de febrero de  2023, APRUEBA el trabajo final de grado: “APOYO Y 

ACOMPAÑAMIENTO A LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA EN SU PROGRAMA 1 

CULTURA AMBIENTAL RELACIONADO CON EL PROYECTO 23 SEMBRANDO AGUA EN SU META 23.2” desarrollado 

mediante modalidad de PASANTÍA y dirigido por el docente CARLOS YESID ROZO ALVAREZ, bajo el Acuerdo 038 

del 2015. 

 

 

4.2 

                                                                      TÍTULO DEL PROYECTO      

mailto:jhoamolinac@correo.udistrital.edu.co
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APOYO EN LA ELABORACIÓN DE LOS MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LAS MEDIDAS DE 

ADMINISTRACIÓN ESTABLECIDAS EN LOS POMCA BOGOTÁ, CARARE MINERO Y GUAVIO 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS APROBADOS 

ANDREA DAYANA GÓMEZ VALENCIA 

andgomezv@udistrital.edu.co 245 20172185011 

 

96.9% 

NOTA:  La estudiante ANDREA DAYANA GÓMEZ VALENCIA, código 20172185011, tiene inscrito el espacio 

académico Trabajo de Grado desde el periodo académico 2022-1 

 

Trabajo de Grado Aprobado mediante Acta de Consejo de Carrera N° 013 del 19 de mayo del año 2022, caso 3.4. 

DOCENTE DIRECTOR 

AURA YOLANDA DIAZ LOZANO 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

GOBERNABILIDAD GOBERNANZA Y MEDIO AMBIENTE 

DIRECTOR EXTERNO 

MELBA NOHORALBA ROJAS BENITEZ 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 01 de 

marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: andgomezv@udistrital.edu.co, del 

17 de febrero de  2023, APRUEBA el trabajo final de grado: “APOYO EN LA ELABORACIÓN DE LOS MECANISMOS 

DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LAS MEDIDAS DE ADMINISTRACIÓN ESTABLECIDAS EN LOS POMCA BOGOTÁ, 

CARARE MINERO Y GUAVIO” desarrollado mediante modalidad de PASANTÍA y dirigido por la docente AURA 

YOLANDA DIAZ LOZANO, bajo el Acuerdo 038 del 2015. 

 

 

4.3 

                                                                      TÍTULO DEL PROYECTO      
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ANÁLISIS DE RIESGO DE LA ACTIVIDAD ECOTURÍSTICA Y SUS POSIBLES ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN EN EL 

PARQUE NACIONAL NATURAL TAYRONA UBICADO EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA EN LA CIUDAD DE 

SANTA MARTA 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

MONOGRAFÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS APROBADOS 

KAREN DAYANA ROJAS TORO 

kdrojast@correo.udistrital.edu.co 345 20171185082 96.9% 

STEPHANIA BOHORQUEZ SALAS 

sbohorquezs@correo.udistrital.edu.co 345 20171185060 96.9% 

NOTA:  La estudiante KAREN DAYANA ROJAS TORO, código 20171185082, tiene inscrito el espacio académico 

Trabajo de Grado desde el periodo académico 2022-3 

 

 

La estudiante STEPHANIA BOHORQUEZ SALAS, código 20171185060, tiene inscrito el espacio académico Trabajo 

de Grado desde el periodo académico 2022-3 

 

Trabajo de Grado Aprobado mediante Acta de Consejo de Carrera N° 026 del 28 de septiembre del año 2022, 

caso 3.1 

DOCENTE DIRECTOR 

 NADENKA BEATRIZ MELO BRITO  

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

MODELAMIENTO DINÁMICO DE SISTEMAS AMBIENTALES 

DOCENTE EVALUADOR 

LUISA FERNANDA GONZÁLEZ RAMÍREZ 
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OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1de 

febrero de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: kdrojast@correo.udistrital.edu.co, 

del 17 de febrero  de  2023, APRUEBA designar como Evaluador  a la Docente LUISA FERNANDA GONZÁLEZ 

RAMÍREZ,  del trabajo de grado: “ANÁLISIS DE RIESGO DE LA ACTIVIDAD ECOTURÍSTICA Y SUS POSIBLES 

ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN EN EL PARQUE NACIONAL NATURAL TAYRONA UBICADO EN EL DEPARTAMENTO 

DEL MAGDALENA EN LA CIUDAD DE SANTA MARTA” desarrollado mediante modalidad MONOGRAFÍA y dirigido 

por la docente NADENKA BEATRIZ MELO BRITO, bajo el Acuerdo 038 del 2015. 

 

 

 

4.4 

                                                                      TÍTULO DEL PROYECTO      

EVALUACIÓN DE ESTRATEGIAS SOCIOAMBIENTALES DEL HUMEDAL NEUTA, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE 

SOACHA, CON BASE EN LA META 23.2, LIDERADA POR LA DIRECCIÓN DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL 

CIUDADANO DE LA CAR 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS APROBADOS 

JHOJAN ESTEBAN VEGA FRANCO    

jevegaf@correo.udistrital.edu.co 345 20171185033 96.9% 

NOTA:  El estudiante JHOJAN ESTEBAN VEGA FRANCO, código 20171185033, tiene inscrito el espacio académico 

Trabajo de Grado desde el periodo académico 2022-3. 

 

Trabajo de Grado Aprobado mediante Acta de Consejo de Carrera N° 030 del 8 de noviembre del año 2022, caso 

3.2. 

Cambio de título aprobado mediante Acta de Consejo de Carrera N° 031 del 30 de noviembre del año 2022, caso 

6.4. 

DOCENTE DIRECTOR 

ILEANA ROMEA CARDENAS MANOSALVA 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

GOBERNABILIDAD GOBERNANZA Y MEDIO AMBIENTE 
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DIRECTOR EXTERNO 

SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: jevegaf@correo.udistrital.edu.co, 

del 17 de febrero de  2023, APRUEBA el trabajo final de grado: “EVALUACIÓN DE ESTRATEGIAS 

SOCIOAMBIENTALES DEL HUMEDAL NEUTA, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE SOACHA, CON BASE EN LA META 23.2, 

LIDERADA POR LA DIRECCIÓN DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO DE LA CAR” desarrollado 

mediante modalidad de PASANTÍA y dirigido por la docente ILEANA ROMEA CARDENAS MANOSALVA, bajo el 

Acuerdo 038 del 2015. 

 

 

 

4.5 

                                                                      TÍTULO DEL PROYECTO      

APOYO EN LA FORMULACIÓN DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN AMBIENTAL NTC ISO 14001:2015 Y 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO NTC ISO 45001:2018 DE LA EMPRESA PRODUCCIONES GNR SAS UBICADA 

EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS APROBADOS 

LIZETH JULIANA PARRA CASTILLO 

lijparrac@correo.udistrital.edu.co 345 20171185084 96.9% 

MARIO ESTEBAN NIÑO SILVA 

meninos@correo.udistrital.edu.co 345 20171185076 96.9% 

NOTA:  La estudiante LIZETH JULIANA PARRA CASTILLO, código 20171185084, tiene inscrito el espacio 

académico Trabajo de Grado desde el periodo académico 2022-3. 

 

El estudiante MARIO ESTEBAN NIÑO SILVA, código 20171185076, tiene inscrito el espacio académico Trabajo de 
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Grado desde el periodo académico 2022-3. 

 

Trabajo de Grado Aprobado mediante Acta de Consejo de Carrera N° 026 del 28 de septiembre del año 2022, 

caso 3.3. 

 

DOCENTE DIRECTOR 

ILEANA ROMEA CARDENAS MANOSALVA 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

MODELAMIENTO DINÁMICO DE SISTEMAS AMBIENTALES 

DIRECTOR EXTERNO 

Y E N L Y A N D R E A Z A F R A G O N Z A L E Z 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: lijparrac@udistrital.edu.co, del 

20 de febrero de  2023, APRUEBA el trabajo final de grado: “APOYO EN LA FORMULACIÓN DEL SISTEMA INTEGRAL 

DE GESTIÓN AMBIENTAL NTC ISO 14001:2015 Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO NTC ISO 45001:2018 DE LA 

EMPRESA PRODUCCIONES GNR SAS UBICADA EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ” desarrollado mediante modalidad de 

PASANTÍA y dirigido por la docente ILEANA ROMEA CARDENAS MANOSALVA, bajo el Acuerdo 038 del 2015. 

 

 

4.6 

                                                                      TÍTULO DEL PROYECTO      

APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO A LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA EN EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS SOCIOAMBIENTALES PARA LA CONSERVACIÓN DE LOS 25 

ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS PRIORIZADOS ASOCIADOS AL PROYECTO 23: "SEMBRANDO AGUA". ENFOCADO EN 

EL CUMPLIMIENTO DE LA META 23.2: "FORTALECER EL 100% DEL COMPONENTE SOCIOAMBIENTAL Y DE 

EDUCACIÓN AMBIENTAL CON ACTORES SOCIALES DEL TERRITORIO EN VEINTICINCO (25) ECOSISTEMAS 

ESTRATÉGICOS (PÁRAMOS Y HUMEDALES) 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 
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NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS APROBADOS 

JHERSON DAVID RAMÍREZ GONZÁLEZ 

jdramirezg@correo.udistrital.edu.co 345 20171185072 96.9% 

NOTA:  El estudiante JHERSON DAVID RAMÍREZ GONZÁLEZ, código 20171185072, tiene inscrito el espacio 

académico Trabajo de Grado desde el periodo académico 2022-3. 

 

Trabajo de Grado Aprobado mediante Acta de Consejo de Carrera N° 030 del 8 de noviembre del año 2022, caso 

3.5. 

 

Cambio de título aprobado mediante Acta de Consejo de Carrera N° 031 del 30 de noviembre del año 2022, caso 

6.3. 

 

DOCENTE DIRECTOR 

BEATRIZ HELENA GUZMAN MEDINA 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

GOBERNABILIDAD GOBERNANZA Y MEDIO AMBIENTE 

DIRECTOR EXTERNO 

SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: 

jdramirezg@correo.udistrital.edu.co, del 22 de febrero de  2023, APRUEBA el trabajo final de grado: “APOYO Y 

ACOMPAÑAMIENTO A LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA EN EL FORTALECIMIENTO 

DE LAS ESTRATEGIAS SOCIOAMBIENTALES PARA LA CONSERVACIÓN DE LOS 25 ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS 

PRIORIZADOS ASOCIADOS AL PROYECTO 23: "SEMBRANDO AGUA". ENFOCADO EN EL CUMPLIMIENTO DE LA 

META 23.2: "FORTALECER EL 100% DEL COMPONENTE SOCIOAMBIENTAL Y DE EDUCACIÓN AMBIENTAL CON 

ACTORES SOCIALES DEL TERRITORIO EN VEINTICINCO (25) ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS (PÁRAMOS Y 

HUMEDALES)” desarrollado mediante modalidad de PASANTÍA y dirigido por la docente BEATRIZ HELENA 

GUZMAN MEDINA, bajo el Acuerdo 038 del 2015. 

 

 

4.7 
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                                                                      TÍTULO DEL PROYECTO      

ELABORACIÓN DEL PLAN DE CONTINGENCIAS PARA EL TRANSPORTE DE RESIDUOS PELIGROSOS EN LA CIUDAD 

DE BOGOTÁ Y ALREDEDORES 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PASANTÍA 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO % CRÉDITOS APROBADOS 

JENNIFER LORENA MÁRQUEZ GÓMEZ 

jelmarquezg@correo.udistrital.edu.co 345 20171185002 96.9% 

NOTA:  La estudiante JENNIFER LORENA MÁRQUEZ GÓMEZ, código 20171185002, tiene inscrito el espacio 

académico Trabajo de Grado desde el periodo académico 2021-3. 

 

Trabajo de Grado Aprobado mediante Acta de Consejo de Carrera N° 002 del 26 de enero del año 2022, caso 3.3. 

 

DOCENTE DIRECTOR 

JENIFFER PAOLA GRACIAS ROJAS 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

GESTIÓN PÚBLICA Y PRIVADA 

DIRECTOR EXTERNO 

NELSON ENRIQUE ESPITIA PINTO 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: 

jelmarquezg@correo.udistrital.edu.co, del 24 de febrero de  2023, APRUEBA el trabajo final de grado: 

“ELABORACIÓN DEL PLAN DE CONTINGENCIAS PARA EL TRANSPORTE DE RESIDUOS 

PELIGROSOS EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ Y ALREDEDORES " desarrollado mediante modalidad de 

PASANTÍA y dirigido por la docente JENIFFER PAOLA GRACIAS ROJAS, bajo el Acuerdo 038 del 2015. 

 

 

5. APROBACIÓN PRÓRROGA TRABAJO DE GRADO 
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5.1 

TÍTULO DEL PROYECTO (PRÓRROGA) 

FORTALECIMIENTO DEL ECOTURISMO EN LA VEREDA BELÉN DEL MUNICIPIO DE MACHETA, CUNDINAMARCA 
“EMPRENDIMIENTO FAMILIAR: DIVER CAMPUS EL PEDREGAL 

MODALIDAD DEL TRABAJO DE GRADO 

PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO 

NOMBRE DEL AUTOR PLAN CÓDIGO 
% CRÉDITOS 
APROBADOS  

MARÍA PAULA SÁNCHEZ ÁVILA 
mpsancheza@correo.udistrital.edu.co 345 20161185046 96.9% 

NICOLAS GALINDO CAMACHO 
ngalindoc@correo.udistrital.edu.co 345 20161185047 96.9% 

DOCENTE DIRECTOR 

HÉRMANN CAMILO CORTÉS GONZÁLEZ 

NOTA: La estudiante MARÍA PAULA SÁNCHEZ ÁVILA, con código 20161185046, tiene inscrito el espacio 
académico trabajo de grado desde el periodo 2021-3. 
 
 La estudiante NICOLAS GALINDO CAMACHO, con código 20161185047, tiene inscrito el espacio académico 
trabajo de grado desde el periodo 2021-3. 
 
 
Trabajo de Grado Aprobado mediante el Acta 029 del 25 de noviembre de 2021 Caso 4.3. 
Prórroga Aprobada mediante el Acta 021 del 12 de agosto de 2022 Caso 5.2 
Trabajo final Aprobado mediante el Acta 032 del 15 de diciembre de 2022 Caso 4.2 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 
marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: 
mpsancheza@correo.udistrital.edu.co, del 20 de diciembre de 2022, NO APRUEBA la prórroga por seis meses, 
para la culminación y socialización del trabajo de grado titulado: “FORTALECIMIENTO DEL ECOTURISMO EN LA 
VEREDA BELÉN DEL MUNICIPIO DE MACHETA, CUNDINAMARCA “EMPRENDIMIENTO FAMILIAR: DIVER CAMPUS 
EL PEDREGAL” desarrollado mediante modalidad PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO, en la línea de 
investigación DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN Y DEL MEDIO AMBIENTE y dirigido el  docente 
HÉRMANN CAMILO CORTÉS GONZÁLEZ, bajo el Acuerdo 038 del 2015. 
 
Lo anterior debido a que el trabajo final fue aprobado el 15 de diciembre de 2022 mediante el Acta 032 del Caso 
4.2., y el trabajo de grado fue sustentado el día 27 de febrero Acta 006-2023. 
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6. CASOS DE ESTUDIANTES 

6.1 Se recibió comunicación del estudiante MAURICIO RAMOS NAVARRETE, con código estudiantil: 20221785007, 

quien solicita la homologación del espacio académico Formulación y Evaluación de Proyectos, el cual curso y 

aprobó en Ingeniería Topográfica como espacios de profundización para obtener el grado de la tecnología de 

Saneamiento Ambiental.   

OBSERVACIONES DEL CONSEJO:  El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: mramosn@correo.udistrital.edu.co, 

del 22 de diciembre de 2022, APRUEBA la homologación del espacio académico Formulación y Evaluación de 

Proyectos cursada y aprobada en Ingeniería Topográfica como espacios de profundización. 

Por lo anterior la Coordinación procederá a subir la nota respectiva 4.3 (Cuatro punto tres). 

 
6.2 Se recibió comunicación de las docentes RUTH MARLENY ESCOBAR RIVERA y MARIBEL PINILLA RIVERA, con 

el acta de la prueba de validación del estudiante OSCAR DANIEL HERRERA ZARATE, código estudiantil 

20202785005, del espacio académico Negociación Consultaría e Interventoría de Proyectos (Carácter Teórico), la 

cual se realizó el día 27 de febrero de 2023, la cual fue aprobada con una nota de: 4.6 (Cuatro punto seis). 

 
OBSERVACIONES DEL CONSEJO:  El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, se da por enterado de la nota obtenida por el estudiante OSCAR DANIEL HERRERA ZARATE, código 

estudiantil 20202785005, en la prueba de validación del espacio académico Negociación Consultaría e 

Interventoría de Proyectos (Carácter Teórico), por lo cual la Coordinación del Proyecto Curricular procederá a subir 

la nota respectiva  de 4.6 (Cuatro punto seis) al Sistema de Gestión Académica en el periodo 2023-1. 

 

7. CASOS DOCENTES  

7.1 Se recibió comunicación de la docente MARIBEL PINILLA RIVERA, identificada con cédula de ciudadanía 

número 52.216.615 de Bogotá y con código de Universidad 3324, quien solicita Aval para asumir la dirección del 

Grupo de Investigación en Estudios Ambientales de la Universidad Distrital GEA.UD. De acuerdo al acta número 

001 del 08 de febrero de 2023, reemplazando así a la docente JENIFFER PAOLA GRACIAS ROJAS con cédula de 

ciudadanía número 52.909.269 Bogotá y con código de Universidad 3816. Lo anterior para solicitar el respectivo 

trámite administrativo en la Unidad de investigaciones de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos y Naturales 

y al Centro de Investigaciones y Desarrollo Científico. 
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OBSERVACIONES DEL CONSEJO:  El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: mpinillar@udistrital.edu.co, del 8 

de febrero de 2023, AVALA a la docente MARIBEL PINILLA RIVERA, identificada con cédula de ciudadanía número 

52.216.615 de Bogotá y con código de Universidad 3324, para asumir la dirección del Grupo de Investigación en 

Estudios Ambientales de la Universidad Distrital GEA.UD. De acuerdo al acta número 001 del 08 de febrero de 

2023, reemplazando así a la docente JENIFFER PAOLA GRACIAS ROJAS con cédula de ciudadanía número 

52.909.269 Bogotá y con código de Universidad 3816. Lo anterior para solicitar el respectivo trámite 

administrativo en la Unidad de investigaciones de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos y Naturales y al 

Centro de Investigaciones y Desarrollo Científico. 

8. VARIOS  

8.1 Se recibió comunicación de la coordinación de Comité de Currículo y Calidad, con la devolución de la propuesta 

de Syllabus del espacio académico “Estudios de Impacto Ambiental”, debido a que, el Proyecto Curricular debe 

incluir en el syllabus los resultados de aprendizaje, lo anterior teniendo en cuenta la decisión del Consejo de 

Facultad en su sesión extraordinaria del 31 de enero de 2023. 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO:  El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, en respuesta al oficio allegado a través del correo electrónico: curriculo-

medioamb@udistrital.edu.co, del 21 de febrero de 2022, oficio CC-FAMARENA 023-023 “Devolución a Propuesta 

de Syllabus “Estudios de Impacto Ambiental”, en la cual nos comunica que el Consejo de Facultad, DETERMINO 

no aprobar el espacio académico, porque no se cuenta con los resultados de aprendizaje, pero además en el cual 

se nos indica que se está trabajando en el formato de Syllabus nuevo, me permito solicitar lo siguiente: 

1.  Se aclare, porque si aún el formato no está aprobado, se rechaza la propuesta de la electiva, si esta se presentó 

en el formato que actualmente la institución tiene para dicho fin. 

2. Que se nos comparta el formato de Syllabus de manera prioritaria, ya que los estudiantes están reclamando ver 

el mencionado espacio académico. 

3. Se nos informe, cual es la directriz institucional de la elaboración de resultados de aprendizaje. 

Dado lo anterior, al próximo Consejo de Carrera se pedirá el acompañamiento del Decano Hayder Osvaldo Bautista 

Herrera Decano de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales 

8.2 Se recibió comunicación del Centro de Relaciones Internacionales CERI, quien solicita la información de 

la oferta de espacios académicos y el número de cupos para otorgar a estudiantes externos (nacionales e 

internacionales) a través de convenios, programas de movilidad académica, redes y asociaciones académicas en 

las que participa la UDFJC, para el periodo académico 2023-III.  
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OBSERVACIONES DEL CONSEJO:  El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, en respuesta a la solicitud allegada a través del correo electrónico: incoming-

students@udistrital.edu.co, del 23 de febrero de 2022, DETERMINO enviar la matriz a todos los docentes Proyecto 

Curricular para que remitan la información los docentes que estén interesados en ofertar sus espacios académicos 

en convenios, programas de movilidad académica. 

8.3 Se recibió comunicación del Centro de Relaciones Internacionales CERI, con la información por parte de la 

Universidad Autónoma de Ciudad de Juárez UACJ con la cual se adelantando un proceso para realizar clases 

espejo, por lo anterior adjuntan un archivo en el cual se encontrara las áreas de interés por parte de ellos y temas 

propuestos, si los  programas se encuentran interesado en realizar esta actividad, deben informar por correo 

electrónico para así establecer contacto y  explicar cómo se llevara a cabo el proceso. 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO:  El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 

marzo de 2023, en respuesta a la solicitud allegada a través del correo electrónico: incoming-

students@udistrital.edu.co, del 21 de febrero de 2022, DETERMINO enviar un correo al Centro de Relaciones 

Internacionales CERI, comunicando el interés del Proyecto curricular para participar en clases espejo con los 

siguientes espacios académicos:  

 Recursos Humanos Online 

 Investigación de Mercados  

 Narrativa 

8.4 Se recibió el estudio de Homologaciones del Tecnólogo en Control Ambiental del SENA por parte de la 
profesora Luisa Fernanda González. Se somete al análisis del Consejo de carrera. 

OBSERVACIONES DEL CONSEJO:  El Consejo de Carrera de Administración Ambiental en su sesión 005 del 1 de 
marzo de 2023, APROBÓ el plan de homologaciones para las siguientes tecnologías de SENA: 

 Control Ambiental 

 Gestión Empresarial  

 Gestión Administrativa 

ORIGINAL FIRMADO  ORIGINAL FIRMADO  

JENIFFER PAOLA GRACIA ROJAS  
Presidente Del Consejo 

MARIBEL PINILLA RIVERA 
  SECRETARIO DEL CONSEJO 

Presidente Secretaría Técnica 
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