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Proceso: Subproceso:

Unidad Académica y/o Administrativa: Administracion Ambiental

Hora de Inicio: 10:00am

Motivo ylo Evento: Consejo de Carrera Pleno

Hora de Finalizacion : 11:40am

Lugar: OFICINA DEL PROYECTO CURRICULAR DE ADMINISTRACION AMBIENTAL.

Fecha: 12 de junio del 2018

Nombre Cargo Firma
ALFONSO PAZOS ALVAREZ PRESIDENTE DEL CONSEJO DE CARRERA
MARTIN ANTONIO GIL REPRESENTANTE AREA BASICA
Participantes: EDGAR SANCHEZ BUENDIA REPRESENTANTE AREA ADMINISTRATIVA
TITO GUTIERREZ REPRESENTANTE AREA SOCIO-HUMANISTICA
JENNY MARCELA LARA REPRESENTANTE ESTUDIANTIL
JHON EDUAR AROS RODRIGUEZ REPRESENTANTE ESTUDIANTIL

Elaboro: Visto Bueno del Acta:
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
ANDREA CECILIA
SANABRIASUAREZ | Al FONSO PAZOS TITO GUTIERREZ DAZA
ASISTENTE PROYECTO | PRESIDENTE SECRETARIO
CURRICULAR CONSEJO CURRCULAR CONSEJO CURRCULAR
ORDEN DEL DiA
1. Constatacion del quérum
2. Solicitud de apertura de convocatoria para docente de vinculacién especial
3. Evaluacion docente periodo académico 2018-1
4. Casos Estudiantes

DESARROLLO

1. Se constata quorum aprobatorio y deliberatorio, a la presente sesion de Consejo se contd con la participacion de
los siguientes: Alfonso Pazos Alvarez, Tito Gutiérrez, Martin Gil, Edgar Sanchez Buendia. Los representantes

estudiantiles no se presentan a la reunion.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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2. SOLICITUD DE APERTURA DE CONVOCATORIA PARA DOCENTE DE VINCULACION ESPECIAL

2.1 El Consejo de Carrera APRUEBA la solicitud de apertura de una nueva convocatoria para la asignatura de CONTABILIDAD, con intensidad horaria de ocho (8) horas
semanales.

COMPONENTE PERFIL REQUERIDO N° DE PLAZAS

Pregrado: Contador, Contador publico titulado, Administrador de Empresas,
0 Administrador Publico.

Contabilidad Postgrado: En el &rea del concurso. Con experiencia docente universitaria Uno (1)
minimo de dos (2) afios o su equivalente.

Horario: Grupo 501 miércoles 9 a 11 am y jueves 09:00 a 11:00 am.
Grupo 502 miércoles 11:00am a 1:00pm y jueves 11:00 a 1:00 pm.

2.2. ElConsejo de Carrera APRUEBA la solicitud de apertura de una nueva convocatoria para la asignatura FISICA MECANICA NEWTONIANA con Intensidad horaria
de dos (8) horas semanales.

COMPONENTE PERFIL REQUERIDO N° DE PLAZAS
Pregrado: Fisico, Licenciado en Fisica, Licenciado en matematicas, Ingeniero Mecénico 6
Ingeniero Civil.
Fisica Mecanica Posgrado: Preferiblemente en el &rea del concurso. Con experiencia docente universitaria minimo
Newtoniana de dos (2) afios o su equivalente.
Horario: Uno (1)

Teoria Compartida grupo 501 y 503 Lunes de 9am a 11am, jueves de 11am — 1pm
Laboratorio grupo 501:Lunes de 1pm-3pm
Laboratorio grupo 503: lunes de 11am-1pm

2.3. El Consejo de Carrera APRUEBA la solicitud de apertura de una nueva convocatoria para las asignaturas CARTOGRAFiA SOCIAL y SOCIEDAD Y AMBIENTE con
Intensidad horaria de dos (8) horas semanales.

COMPONENTE PERFIL REQUERIDO N° DE PLAZAS
CARTOGRAFIA Pregrado: Licenciado en Biologia, Soci6logo, Licenciado en ciencias Sociales, Antropdlogo
SOCIAL Posgrado: Sistema de Informacion Geografica y/o Ambiental, preferiblemente en el area del
concurso.
Con experiencia profesional en el &rea de Cartografia Social y/o ambiental y Uno (1)

Experiencia  docente universitaria minimo de dos (2) afios o su equivalente
Horario: lunes 11am -1pm, martes 11am-1pm .

SOCIEDAD Y
AMBIENTE Horario: Lunes 1pm-3pm; Martes 1pm-3pm

2.4. ElConsejo de Carrera APRUEBA la solicitud de apertura de una nueva convocatoria para las asignaturas INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION AMBIENTAL
Y PLANIFICACION AMBIENTAL TERRITORIAL con Intensidad horaria de diez (10) horas semanales.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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COMPONENTE PERFIL REQUERIDO N° DE PLAZAS
INTRODUCCION ALA Pregrado: Administrador Ambiental
ADMINISTRACION Posgrado: En el area del concurso y/o afines. Un (1) afio de experiencia docente o su equivalente Uno (1)

AMBIENTAL Horario: martes de 11am-1pm; miércoles 11am-1pm

PLANIFICACION
AMBIENTAL Horario: lunes 7am-9am martes 9am-11am jueves 9-11am

TERRITORIAL

2.5. El Consejo de Carrera APRUEBA la solicitud de apertura de una nueva convocatoria para las asignaturas BIODIVERSIDAD Y DESARROLLO, PROBLEMAS Y
ALTERNATIVAS AMBIENTALES con Intensidad horaria de ocho (8) horas semanales.

COMPONENTE PERFIL REQUERIDO N° DE PLAZAS
BIODIVERSIDAD Y Pregrado: Administrador Ambiental, licenciado en Biologia, Bidlogo
DESARROLLO Posgrado: En el area ambiental. Dos (2) afios de experiencia docente o su equivalente Uno (1)
Horario: jueves 9am-11am
PROBLEMAS Y Horario: martes 7am-9am, miércoles 7am-9am jueves 7am-9am
ALTRNATIVAS
AMBIENTALES

2.6. El Consejo de Carrera APRUEBA la solicitud de apertura de una nueva convocatoria para las asignaturas ECONOMIA AMBIENTAL con Intensidad horaria de
cuatros (4) horas semanales (POR HONORARIOS).

COMPONENTE PERFIL REQUERIDO N° DE PLAZAS
. Pregrado: Economista, Administrador Ambiental, Administrador de Empresas
ECONOMIA Posgrado: En el area de Concurso y/o afines. Experiencia docente minimo de dos (2) afios o su Uno (1)
AMBIENTAL equivalente.

Horario: jueves de 9am -11am viernes 7am-9am

3. EVALUACION DOCENTE PERIODO 2018-1

Se realizd la respectiva evaluacion docente para el periodo 2018-1 de todo el equipo docente de Administracién
Ambiental: Planta, TCO, MTO, HC Y HCH.

Se tuvo en cuenta las observaciones realizadas por los estudiantes para cada uno de los docentes y el
cumplimiento en general de los pardmetros establecidos en el sistema y otros que la coordinacion consider6
pertinentes, como el registro de la firma en la planilla de asistencia, y las quejas y/o reclamos realizados por los
estudiantes durante el periodo lectivo y las observaciones realizadas por los mismos en el Sistema de Gestién
Académico.

Se determind prescindir de la continuidad de los docentes de Vinculacion Especial: DIEGO LUIS ROZO
RODRIGUEZ, MARTHA CAROLINA VASQUEZ RAMIREZ, LUZ ADRIANA AREVALO ZAMBRANO Y OSCAR
GONZALEZ, luego de dar analisis a los postulados anteriormente descritos.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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4. CASOS DE ESTUDIANTES

4.1 Comunicacion del estudiante MENDEZ MONTANEZ FABIAN ESTEBAN c6d. 20141185025, quién solicita
AVAL ante el Consejo de Carrera para realizar movilidad académica en periodo académico 2019-1, en la
Universidad de Quintana Roo, México. El estudiante solicita se realice el estudio de homologacion de las
asignaturas que desea cursar alli.

Espacio académico a Homologar en la Universidad Distrital Espacio académico a realizar en la Universidad Quintana Roo
Asignatura codigo Créditos Asignatura

Codigo Créditos

2458 3 Ecologia Ambiental ACPRN128 7 Ecologia del Paisaje

2421 2 Sociedad y Region ACPRN-116 8 Din&mica Social |

9903 2 Inglés Il AG-153 6 Inglés pre-
Intermedio

9902 2 Inglés Il AG-152 6 Inglés Bésico

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: APROBADO. El consejo de Carrera, luego del respectivo estudio de
homologacion AVALA la solicitud del estudiante para cada una de las asignaturas descritas anteriormente, se
remite comunicacion al Consejo de Facultad para el respectivo tramite administrativo.

4.2 Comunicacién del estudiante AROS RODRIGUEZ JOHN EDUARD cédigo estudiantil 20131185033,
quién solicita ante el consejo de carrera Prérroga pos seis meses contados a partir de la fecha de vencimiento
de los términos (14 de diciembre del 2017) para la culminacién a satisfaccion del trabajo de grado titulado:
DISENO DE UN MODELO DE MEDICION DE LA GESTION AMBIENTAL HOSPITALARIA DESDE LA
PERSPECTIVA DE LA INTELIGENCIA ECOLOGICA PARA EL SECTOR SALUD: UNIDADES DE SERVICIO
VISTA HERMOSA Y EL TUNAL, modalidad MONOGAFIA, dirigido por el docente EDGAR EMILIO SANCHEZ
BUENDIA, aprobado mediante Acta 030 del 2016, bajo acuerdo 038 del 2015. Adicionalmente presenta el
documento final de mencionado trabajo de grado y sugiere como evaluador al docente ALFONSO PAZOS
ALVAREZ.

OBSERVACIONES DEL CONSEJO DE CARRERA: APROBADO, se concede prorroga hasta el dia 14 de
junio del 2018, y designa al docente ALFONSO PAZOS ALVAREZ como evaluador del trabajo de grado.

4.3 Comunicacion de la estudiante RODRIGUEZ GUIO ANDREA céd. 20121185203, quién remite el
documento final y solicita aval para la sustentacion del trabajo de grado titulado FORMULACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS
DE LA NORMA TECNICA OSHAS 18001:2007, PARA LA MICROEMPRESA DE SERVICIOS MECANIZADO Y
AUTOMATIZACION S.A.S., SITUADA EN LA CIUDAD DE BOGOTA, mediante modalidad PASANTIA dirigido
por el docente RODRIGO REY GALINDO, bajo acuerdo 038 del 2015.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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OBSERVACIONES DEL CONSEJO: NEGADO. Se ratifica en la decision tomada en la sesion 020 del 2018 del
28 de mayo.

4.4 Comunicacion de la estudiante HERNANDEZ MORALES DANIELA cédigo estudiantil 20122185033,
quien presenta propuesta de trabajo de grado titulada: APOYO EN LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL - PIGA, DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
CATASTRODISTRITAL - UAECD, EN LOS COMPONENTES DE EDUCACION AMBIENTAL Y EL
PROGRAMA DE DISPOSICION DINAL DE RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS -
RAEES, ENMARCADO EN EL EJE DE LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS, bajo el acompafiamiento del
dicente director CARLOS YESID ROZO ALVAREZ y profesional responsable FRANCY ALEXANDRA
HERRERA OSPINA, mediante modalidad PASANTIA en el marco del acuerdo 038 del 2015. Remite carta de
aceptacion por parte de la entidad.

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: APROBADO.

4.5 Comunicacion del estudiante PABON RODRIGUEZ CAMILO ANDRES céd 20122185070, quién remite
carta de consejo de carrera del proyecto curricular de Tecnologia en Gestion Ambiental, donde se aprueba
propuesta de trabajo de grado de la estudiante LOREN VIVIANA TOCARRUNCHO BERNAL cod
20151081071, en respuesta a los solicitado mediante acta 018 caso 3.11.

OBSERVACIONES DEL CONSEJO: El consejo de carrera se da por ENTERADO.

4.6 Comunicacion de ALEXIS ADAMY ORTIZ MORALES, Director del Centro de Relaciones
Interinstitucionales-CERI, quien solicita AVAL ACADEMICO para estudiantes externos (Movilidad académica)
para el estudiante del Instituto Politécnico Nacional ROBERTO ALVARADO FRAIRE, de México, quien tiene la
intencidn de cursar los espacios académicos relacionados a continuacion:

‘ ESPACIOS ACADEMICOS A CURSAR / | ESPACIOS ACADEMICOS A HOMOLOGAR /
1 ACADEMIC SPACES TO STUDY | ACADEMIC SPACES TO BE APPROVED
I { 7',{ 9o / t ii.l.lg;_u,vs ‘-i ,_‘r‘—v '..'-.\- /V '-;*';'vl’._-:?—;' -?_’—' aigo —.‘ SPAcOs 3 1_}_;-'—‘;.||-v--;‘_'- ”L,f;.“ I.( S /
|_Code _Academic spaces: | Credits: | Code: | Academic spaces: Credits
| - | Sociedad y Ambiente | - | Proteccién Ambiental g
Desarrolic Ormanizacional Administracidn de la | p i
e Kl . 4l | |Produccion 225
. Fundar Hos @ d Elactiva 1 ==
| Gestion Amblental I =ioctiva 4
Etica Ambiental . Electiva

OBSERVACIONES DEL CONSEJO DE CARRERA: APROBADO, se otorga AVAL ACADEMICO, se realizara el
respectivo tramite administrativo y se reservara el cupo al estudiante para las asignaturas que esta interesado en
cursar.

Fin del Acta

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
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